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Les derniers mois ont été occupés, lors desquels j’ai eu l’occasion de 
représenter les intérêts de nos membres sur diverses plateformes de 
consultation et dans le cadre d’événements syndicaux. Cela comprend les 
réunions de consultation de SPC, où je siège au Comité sur l’avenir du travail et 
je suis impliqué dans les réunions de breffage hebdomadaires avec le Directeur 
des relations de travail, lors desquelles les questions liées à la COVID sont 
discutées. Je continue d’assister à leur CCPSN et leur CCPSR de même qu’à 
leur CNSST, qui a lieu quelques fois par année. SPC a introduit une plateforme 
de consultation, à savoir le CCPSDG, lequel consume énormément de mon 
temps et de mon énergie. Je co-préside le groupe de travail sur le projet de loi 
C-65, il s’agit d’un groupe de travail du CNSST. Je participe également aux 
groupes de travail sur la Sous-traitance, les Langues officielles, et les Mesures 
d’adaptation en milieu de travail. Toutes ces réunions sont productives, au point 
que le Président de SPC m’a demandé si je dirais quelques mots à ses côtés 
lors de l’assemblée publique pan-ministérielle en juin. 

Il semblerait que les progrès que j’accomplis à SPC permet au SSG d’établir des 
liens étroits avec nos homologues. En avril, SPC a communiqué avec moi pour 
me demander si je participerais à leur colloque pan-ministériel portant sur 
l’intégration, lors duquel ils ont accordé au SSG un temps de parole pour faire 
une présentation à nos membres. Malheureusement, je n’étais pas en mesure 
d’y assister, et Suzanne Sirois, Présidente de la section locale 70017, a fait un 
travail phénoménal en me remplaçant. 

La retraite du SSG a été couronnée d’un grand succès, et s’est avérée une façon 
de faire pression pour obtenir un meilleur soutien en matière de santé mentale 
pour nos militantes et nos militants. Je demeure un défenseur des services en 
matière de santé mentale pour nos militantes et nos militants du SSG, à savoir 
qu’ils soient soutenus dans le cadre de leurs activités syndicales. Des progrès 
ont également été accomplis au sein des différents comités du SSG que je 
préside, et chaque comité s’est rencontré à plusieurs reprises au cours des 
derniers mois, et toutes les réunions ont été fructueuses. 

J’ai eu le privilège d’assister à mon tout premier Congrès de l’AFPC, lors duquel 
j’ai assimilé beaucoup de connaissances. J’ai même parlé lors de la présentation 
d’une résolution qui a été adoptée en cours d’assemblée. Bien que l’événement 
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ait eu lieu virtuellement, j’espère que l’occasion se présentera pour que le 
prochain congrès ait lieu en personne. Parlant d’événements en personne, j’ai eu 
la chance d’assister à ma toute première réunion du CNA de l’AFPC, à titre de 
conseiller technique au Président national du SSG. Ce fut une merveilleuse 
occasion d’apprentissage, et le SSG était bien représenté par notre Président 
national, Bruce Roy. 

J’ai été en mesure de communiquer avec plusieurs d’entre vous au cours des 
derniers mois dans le cadre de mes efforts pour compléter le répertoire de 
consultation du SSG. Malheureusement, des difficultés techniques ont survenu 
près de la fin de mon travail. Heureusement, Dominique Barrette a été en 
mesure de récupérer le document que j’avais créé et qu’elle avait accès au 
programme que j’utilisais; par conséquent, je vais la rencontrer au cours des 
prochains mois pour finaliser le produit. 

Je souhaite remercier plusieurs d’entre vous, qui m’avez invité à plusieurs AGA 
virtuelles au cours des derniers mois, lesquelles ont été une grande réussite. Je 
suis très reconnaissant envers tous les membres des exécutifs de section locale 
et les Vice-présidentes régionales et les Vice-présidents régionaux pour la tenue 
de ces AGA aussi exceptionnelles. L’énergie et le dynamisme du SSG sont 
incroyables, et je souhaite le meilleur à tout le monde pour les mois à venir! 

Sincèrement, 

 

Kevin Hanson 
Vice-président national (VPN) du Syndicat des services gouvernementaux (SSG) 


